
Axes et objectifs
 

  Préalables     Enjeux

Implication des élus / Prendre en compte les différents 
projets → Projet de territoire, CTG, etc

Prendre en compte/chercher les valeurs éducatives 
communes

Partager /s’appuyer sur des données froides et sensibles 
pertinentes
Prendre en compte les éléments d’évaluation précédente 

Réfléchir «en « chemin de changement »

Formaliser des objectifs cohérents, clairs et mesurable ET 
REALISTES

En général
- Élaboration d’une  stratégie de territoire- → logique/ 
Éducation de Qualité 
- Mettre du sens (coquille vide → démobilisation des 
acteurs)
- Capitaliser et valoriser ce qui existe

- articulation et cohérence entre les différents projets

- Traduire ces valeurs partagées pour fédérer autour d une 
ambition commune

- Répondre à des besoins, des constats (utilité)
- Réadapter un projet existant, le mette à jour
- réajuster des objectifs non aboutis ou encore à travailler, 
affiner une volonté politique...

- Faciliter la formalisation des objectifs généraux 
(changement désiré) et des objectifs opérationnels qui en 
découlent (étapes à franchir pour répondre à l’objectif 
général)

Faciliter la construction d’une grille d’évaluation

Décliner un plan d’action/feuille de route pour répondre aux 
objectifs


