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Consignes :

e Pour chaques acteurs, choisir une couleur de tracé (spécifier la couleur dans la légende du document)
o Définiser collectivement la graduation retenue pour qualifier chacun des cinq critéres proposés de 1(peu

satisfaisant)a 5 (trés satisfaisant).
e Relier les points des b critére pour un méme type d'acteurs avec la couleur spécifier dans la légende.

Pour vous aides a guider vos échanges en petits groupes, vous pouvez discuter autour des questions suivantes :
e estce que nous travaillons ensemble ? ou céte a cote ?
e (Quiinitie les projets ?
e sommes dans une relation de partenariats ou d'usager ?

Pour la restitution en grand groupe, noter :
e 1point fort quiresort de vos échanges,
e 1point de tension,
e 1"angle mort”(vous étes en questionnement)
=> il vous faudra expliquer ces 3 éléments aux autres participant-e-s

Composition du groupe :



	DYNAMIQUES EDUCATIVES
	Regards sur les dynamiques de coopération
	reconnaissance mutuelle
	Critéres

	Fréquence des échanges
	Graduation
	Critéres

	co-construction réelle
	Qualité  de la relation
	projets partagés
	Légende à compléter


	Consignes :
	Composition du groupe :


